Wroctaw, 16.03.2021 r.

PPG Deco Polska Sp. z 0.0.
ul. Kwidzyniska 8
51-416 Wroctaw

POSWIADCZENIE
Poswiadczam, ze:

Training Partners Sp. z 0.0.

SR podiGa ul. Jasna 31B; 44-122 Gliwice

ABC Mistrza produkcji
e Budowanie autorytetu na produkcji
Zrealizowata ustuge rozwojowa: e Komunikacja i informacja zwrotna
Temat ustugi: e Motywowanie na produkcji

e Delegowanie zadan i uprawnieri
® Rozwigzywanie konfliktow na produkcji

(wg zatqcznik nr 1)
Ustuge zrealizowat: Mad
Imie i nazwisko trenera/treneréw, ::/nza facz";x( or1)
konsultantéw/doradcéw: iy
Forma ustugi rozwojowej: Szkolenia warsztatowe stacjonarne

Ustuga byta realizowana w dniach: 14.12.2020 - 04.03.2021

{wg zalgcznik nr 1)
Obejmowata: 3 dni squleniowe (2 dniowe szkolenie + 1 dzieri follow up)
(wg zatqcznik nr 1)
. 12 Mistrzow produkcji
Przeprowadzona byta dla: (wg zatgcznik nr 1)
Kontakt do osoby odpowiedzialnej ze Jozef Smolen
strony wykonawcy - za wspolprace/nadzér  tel. 78 468 596
nad ustuga Jjozef.smolen@trenerzy.pl

Opinia Klienta dotyczacq zrealizowanej ustugi rozwojowej:

Szkolenie prowadzone przez Pana Jana Madrego, ktéry bardzo szybko nawiazat dobry kontakt z
uczestnikami zostato wysoko ocenione przez grupe. Wszyscy recenzowali je jako dopasowane do
potrzeb i dotykajace probleméw rzeczywiscie spotykanych na obszarze odpowiedzialnosci
kierownikéw. Trener bardzo dobrze panowat nad grupa, potrafit przekaza¢ wiedze w sposéb ciekawy,
wywotujacy zainteresowanie i skfaniajacy do giebszych dyskusji. €wiczenia z zastosowania teorii
wymagaty od uczestnikéw zaangazowania. Trener moderowat zachowania w ten sposéb, by wydobyé¢ to
co najlepsze. Mistrzowie poznali wiele praktycznych narzedzi - zostaly w petni oméwione, co rozwineto
ich umiejetnoéci. Jasno okreélit zaleznoséci przyczynowo-skutkowe pomiedzy zachowaniami a
narzedziami tworzac przydatng palete technik kierowniczych, znajdujacych zastosowanie w praktyce.
Uczestnicy wyszli ze szkolenia z pewnoscig co do swoich nowych umiejetnosci i poczuciem dobrze
przepracowanego czasu. Cato$¢ zakorczyta sie¢ oméwieniem potencjatu uczestnikdéw, oraz jasng
informacja o sposobach rozwoju grupy.

Stad tez z przyjemnoscia stwierdzam realizacje oferty treningowej i polecam ustugi pozostatym firmom.
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Miejscowosc i data Podpis i pieczgtka przedstawiciela ustugobiorcy
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